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Formandens beretning 

2025 har på mange måder været et godt år for Aalborg Chang, som fortsat udvikler sig i en positiv retning. 
Økonomien er fornuftig, og foreningen er i vækst. Sportsligt har det været et år med både op- og nedture, 
men endnu vigtigere er det, at vi igen er lykkedes med at få endnu flere til at engagere sig aktivt i klubben 
på frivillig basis. 

I det forgangne år har lidt færre valgt at spille fodbold, tennis eller dyrke motion i Aalborg Chang. Ved den 
årlige indberetning til DIF (Danmarks Idrætsforbund) havde vi 1.269 medlemmer mod 1.332 året før, som 
var rekordhøjt. Der har været fremgang i fodboldafdelingen, som er gået fra 894 til 925 medlemmer. I 
tennisafdelingen har vi haft en markant nedgang, som primært skyldes overgangen til nyt medlemssystem. 
Her er vi nu 99 medlemmer mod 250 i 2024. Den største procentuelle vækst er igen sket i Aalborg Chang 
Motion, hvor vi ved årets udgang havde 245 medlemmer mod 188 året før. 
Det er vigtigt at bemærke, at medlemstallene indberettet til DIF ikke afspejler det aktuelle medlemstal, da 
alle, der har været medlem i minimum tre måneder, tælles med. 

Fokus på at styrke klubbens organisation 

Bestyrelsen har i en årrække arbejdet med at revidere klubbens, værdier, vision og strategi. Det er 
udmundet i en ny overordnede vision – Chang er Fællesskab! Bestyrelsen ønsker hvert år at prioritere 1–3 
strategiske fokusområder – “sæsonprojekter” – som vi arbejder målrettet med på tværs af klubben. 

Det kan fx være indsatsområder fra vores strategi som fastholdelse af ungdomsspillere, stærkere overgange 
eller mere liv i klubben. Formålet er at skabe tydelig retning, bedre fremdrift – og sikre, at vi lykkes med det 
vigtigste. 

I min nu syvårige periode som formand har et afgørende fokus været at styrke klubbens organisation. Det 
har desværre ikke været uden udfordringer. På sidste års generalforsamling præsenterede bestyrelsen en 
plan for en ny organisation, men vi må erkende, at det har været vanskeligt at skabe de rette rammer for 
klubchefstillingen. Det medførte også en opsigelse fra Christian i efteråret, hvorefter bestyrelsen 
genovervejede strukturen. 

I et forsøg på at styrke det sportslige område igangsatte vi en ansættelsesproces omkring en sportslig leder. 
Denne førte dog ikke til et tilfredsstillende resultat, og stillingen blev derfor ikke besat. Bestyrelsen valgte 
herefter at sætte processen i bero for at afdække det reelle behov. 

Vi vender derfor tilbage til en klubchefmodel, som i højere grad får et administrativt og driftsorienteret 
fokus. Samtidig er vi glade for at kunne annoncere, at vi har ansat Sep P-Hadian som ny klubchef pr. 1. maj 
2026. Sep har allerede vist sig som et stort aktiv – både på træningsbanen og i bestyrelseslokalet. 
Bestyrelsen er meget tilfreds med løsningen og håber, at vi med denne struktur kan skabe ro omkring den 
daglige drift. 

Ansættelsen af en ny klubchef står ikke alene. Vi har haft et klart ønske om at engagere flere i klubben – og 
også honorere indsatsen. Det har blandt andet betydet, at Rasmus Enggaard er tiltrådt som 
frivilligkoordinator, Mads Bjerg som eventkoordinator, Jan Holmgaard som stævnekoordinator for Zebra 
Cup og Alexander Kristensen som seniorkoordinator. Vi ser fortsat et potentiale i at styrke organisationen 
yderligere – særligt omkring de yngste børn og ungdomsområdet. 
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Fodbold 

I fodboldafdelingen oplever vi fortsat et stort medlemsflow med mange nye medlemmer, men også mange, 
der forlader klubben. Det er ikke en ny tendens og kan blandt andet skyldes vores centrale placering og det 
høje antal seniorspillere. Vi har dog en klar ambition om at styrke fastholdelsen i de kommende år. 

Konkurrencen om børne- og ungdomsspillere er stor, og der er generelt kommet øget fokus på kvaliteten i 
børnefodbolden. Det stiller højere krav til os som klub. Vi oplever mange klubskifter, og det er et område, vi 
ønsker at arbejde målrettet med. Vi har desværre måttet sige farvel til årgang 2011 på drengesiden, og 
U13-drengene gik også i opløsning tidligere på året. 

Børne- og ungdomsområdet er derfor et fortsat strategisk fokus for både bestyrelsen og de ansatte. Vi 
arbejder blandt andet med overvejelser om mere fleksible medlemskaber, hvor man som ungdomsspiller 
også får adgang til fx fitness eller padel. 

Trænersituationen er fortsat et centralt fokusområde. Vi arbejder både med rekruttering og fastholdelse og 
har en ambition om, at Chang skal være en attraktiv klub at være træner i – uanset niveau. Vi oplever dog, 
at det bliver vanskeligere at rekruttere forældretrænere til de yngste årgange og har derfor i perioder 
måttet prioritere personaleressourcer til at understøtte holdene. Bestyrelsen forventer, at vi i fremtiden i 
højere grad vil anvende trænere på omkostningsgodtgørelse. 

I seniorafdelingen har vi i det forgangne år haft udfordringer med samarbejdet mellem holdene, hvilket 
primært skyldtes uenigheder blandt de daværende trænere. Det betød, at vi omkring årsskiftet var 
nødsaget til at gennemføre en større udskiftning i trænerstaben på herreseniorholdene. I den forbindelse 
har vi blandt andet indført en A-trup, der samler 1. og 2. holdet, hvilket indtil videre tegner meget positivt. 

På dameseniorsiden har vi ligeledes fået et nyt trænerteam omkring 11-mandsholdet, hvilket er blevet 
taget rigtig godt imod. Vi oplever fortsat en stigende interesse fra voksne kvinder, der ønsker at være en del 
af fællesskabet i Chang. Klubben har derfor valgt at prioritere området yderligere, blandt andet gennem en 
tøjordning, bedre trænere samt ved at stille de nordligste omklædningsrum til rådighed for damerne. Her 
har spillerne selv bidraget aktivt til at male og indrette faciliteterne. 

Tennis 

I tennisafdelingen ansatte vi sidste år Niels Eberhardt som koordinator efter mange år med Kurt Gram i 
spidsen. Aktivitetsniveauet er fortsat højt, men medlemstallet er faldet i forbindelse med overgangen til 
KlubOffice samt ændringer i kontingentstrukturen. 

Afdelingen har fortsat stor aktivitet med træningsaftener, turneringsdeltagelse under JTU og DTF samt 
private turneringer arrangeret af engagerede frivillige. Skumtennis i hallen kører stabilt i vinterhalvåret, og i 
sommerperioden er der god tilslutning til vores drop-in søndage. 

Der pågår desuden en dialog med Aalborg Kommune og byens øvrige tennisklubber om etablering af 
indendørsbaner. En placering på Provstejorden har været i spil, men bestyrelsen har valgt at takke nej af 
hensyn til vores boldbaner og de økonomiske usikkerheder. 

Aalborg Chang Motion 
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Aalborg Chang Motion udvikler sig løbende med nye tilbud. I det forgangne år har vi blandt andet opstartet 
et floorballhold for +30, som har været en stor succes. Samtidig har vores holdtræning – herunder 
cirkeltræning og funktionel træning – haft god tilslutning. 

Fitnesscentret udgør fortsat den største medlemsandel, og vi ser en god tilgang fra både fodbold- og 
tennismedlemmer samt forældre. Vi forventer fortsat vækst og arbejder med nye tilbud, herunder 
funktionel træning for teenagere, dans og yoga. 

Aktiviteter og frivillighed 

I 2025 gennemførte vi vores planlagte aktiviteter med stor succes. Zebra Cup samlede ca. 110 hold, og 
vores fodboldskoler i påsken, sommerferien og efterårsferien havde mange deltagere. 

Hen over sommeren har klubben haft rekordmange barvagter hos Skråen, hvor frivillige har bidraget ved 
koncerter i Karolinelund og Skovdalen. Sammen med vores engagement i Aalborg Karneval har det givet en 
rekordstor indtjening. Vi oplever stigende opbakning til denne type frivilligt arbejde og håber at kunne 
engagere endnu flere fremover. 

Derudover har Tromme opstartet et arbejdshold, der hver mandag mødes og vedligeholder og renoverer 
vores anlæg. 

Salget af julekalendere overgik igen forventningerne, og vi kunne for andet år i træk melde udsolgt – stor 
tak til alle sælgere. 

Der skal også lyde en stor tak til Chang Venner m.fl. for deres opbakning. De frivillige indsatser er afgørende 
for klubbens økonomi, og vi ønsker fremadrettet, at klubchefen i højere grad understøtter dette arbejde. 

Provstejorden Idrætspark 

I efteråret 2025 tog vi første spadestik til Provstejorden Idrætspark. Vi er meget tilfredse med resultatet – 
særligt omkring klubhuset. Der er dog fortsat udfordringer med padelbanerne, som endnu ikke er afleveret 
i tilfredsstillende stand. Vi har derfor tilbageholdt betaling og forventer en løsning i løbet af foråret. 

Projektet har haft en samlet økonomi på ca. 5,1 mio. kr., hvoraf Chang og Chang Venner har bidraget med 
650.000 kr. Resten er finansieret via fonde og Aalborg Kommune. 

Projektet har samtidig skabt nye ambitioner for klubbens faciliteter – herunder udvikling af klubhuset, 
renovering af tennisanlæggets hegn og en opgradering af opvisningsbanen. Det er projekter, som kræver 
ekstern finansiering. 

 

Afslutningsvis vil jeg gerne takke bestyrelsen, vores ansatte samt klubbens trænere og ledere for et godt 
samarbejde i det forgangne år. 

På vegne af bestyrelsen i Aalborg Chang 
Morten Borregaard 
Formand 

 


